PERSYARATAN USUL KENAIKAN GAJI BERKALA
1. Surat usulan / pengantar dari Kepala Satuan Kerja

2. Foto copy SK CPNS 

3. Foto copy SK Kenaikan Pangkat  terakhir

4. Foto copy Kartu Pegawai

5. Foto copy DP3, 2 (dua) tahun terakhir

6. Foto copy Surat Pemberitahuan Tentang Kenaikan Gaji Berkala (SPTKG) terakhir

7. Foto copy SK Pengangkatan dalam jabatan struktural atau Surat Pernyataan Pelantikan (bagi yang menduduki  jabatan struktural)

8. Foto copy SK Konversi NIP 

9. Lain-lain yang dianggap perlu (jika ada, missal : SK Penundaan Kenaikan Gaji  Berkala)

(Berkas dibuat rangkap 2 (dua) dan dilegalisir oleh Kepala Satuan Kerja)
Catatan : 

Diusulkan kepada Bupati Semarang c.q Kepala BKD Kab. Semarang paling lambat 3 bulan sebelum TMT)

