
VISI DAN MISI 

BADAN KEPEGAWAIAN DAERAH KABUPATEN SEMARANG 

 

 

VISI 

Terwujudnya Aparatur Pemerintah Kabupaten Semarang yang 

Profesional, sejahtera dan bertanggungjawab 

 

MISI 

1. Meningkatkan kualitas SDM Aparatur 

2. Meningkatkan kesejahteraan, disiplin dan etos kerja 

3. Meningkatkan Pelayanan dan tertib Administrasi Kepegawaian 

4. Mewujudkan pembinaan karier yang sistematis sesuai dengan 

kompetensi 


